/%5162100¢ Dyrekton Prudnickiego Oérodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku

ogtasza nabér na wolne stanowisko pracy pracownik gospodarczy

Miejsce wykonywania pracy: Prudnicki Osrodek Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku
przy ul. Mickiewicza 1.

Forma zatrudnienia: umowa o prace 1 etat, pierwsza umowa na okres probny. Zatrudnienie od
1 grudnia 2016 r.

Wymagania niezbgdne:

- Wyksztatcenie co najmniej podstawowe,

- Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku pracownika gospodarczego,

- Niekaralno$¢ (kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo, $cigany z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe);

- Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

- Preferowane wyksztatcenie zawodowe,

- doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

- Umiejetnoéé pracy w zespole, tatwe nawigzywanie kontaktu z ludZzmi, takt, cierpliwosc
i wyrozumiatose,

- Kreatywnos¢, dyspozycyjnosé, sumiennosé, doktadnosé, odpowiedzialnosc,

- Odpornos¢ na stres,

- Obowigzkowosg, rzetelnoéé, dbatosé o czystos¢ i mienie placowki,

- Prawo jazdy kategorii B.

Zakres wykonywanych zadan:

- wykonywanie wszelkiego rodzaju prac gospodarczych i porzadkowych w budynku i wokét
budynku,

- utrzymanie czystosci wyznaczonych powierzchni na terenie budynku i wokét budynku,

- pielegnacja roslin i terendw zielonych,

- drobne prace naprawcze,

- wykonywanie prac konserwacyjnych,

- wyjazdy samochodem (zastepstwa kierowcy)

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,

- List motywacyjny.

List motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu

rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.
U.z2014r., poz. 1182 z poZn. zm.)

- Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

- Kserokopie dokumentéw potwierdzajace dotychczasowe zatrudnienie,
- Oséwiadczenie kandydata o tym, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe i nie toczy
sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne lub dyscyplinarne, lub postgpowanie
0 ubezwtasnowolnienie,

Dokumenty przedktadane w formie kopii winny by¢ potwierdzone przez kandydata klauzulg ,za
zgodno$é z oryginatem”

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

- Termin ztozenia ofert uptywa z dniem 18 listopada 2016 r. o godz. 12.00 pod adresem:
Prudnicki Osrodek Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku, ul. Kosciuszki 1 A, 48-200 Prudnik
(w biurze administracji), z dopiskiem ,Pracownik gospodarczy”. Oferte nalezy ztozy¢ osobiscie
lub za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu do POKIBP w Prudniku.

Oferty, ktére wptyng do POKIBP w Prudniku po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane. '

Pozostate informacje: O wynikach naboru, ewentualnej rozmowie kwalifikacyjnej, kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

Prudnik, dnia 07.11.2016 r.




