
Zarządzenie nr 15/2015 

Dyrektora Prudnickiego Ośrodka Kultury  

i Biblioteki Publicznej w Prudniku 

z dnia 18 grudnia 2015 r. 

 

w sprawie zmian  Schematu organizacyjnego 

Prudnickiego Ośrodka Kultury i Biblioteki Publicznej  w Prudniku 

 

Podstawa prawną zmiany Regulaminu Organizacyjnego Prudnickiego Ośrodka Kultury                
i Biblioteki Publicznej w Prudniku jest art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25.10.1991 r.                                    
o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jednolity Dz.U. z 2012 r.poz. 
406), oraz §16 Statutu samorządowej instytucji kultury pod nazwą Prudnicki Ośrodek Kultury 
i Biblioteki Publicznej w Prudniku nadanego uchwałą Nr LVI/870/2014 Rady Miejskiej                  
w Prudniku z dnia 30 kwietnia 2014 r. zarządzam co następuje: 
 

§ 1 
W związku z koniecznością usprawnienia procesów pracy Prudnickiego Ośrodka 
Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku poprzez dostosowanie struktury 
organizacyjnej tejże jednostki do zakresu i sposobu realizacji powierzonych jej celów 
statutowych, z dniem 7 stycznia 2016 r. dokonuję zmian w Schemacie 
organizacyjnym Prudnickiego Ośrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku 
poprzez: 

 
- utworzenie nowego stanowiska pracy w Dziale Programowym: „Pomocnik 
instruktora Kulturalno - Oświatowego” 
 

§ 2 

1. Wobec utworzenia nowego stanowiska pracy w Prudnickim Ośrodku Kultury                      
i Biblioteki Publicznej w Prudniku zmieniam schemat organizacyjny stanowiący 
załącznik nr 2 do Zarządzenia Nr 12A/2015 Dyrektora Prudnickiego Ośrodka Kultury               
z dnia 6 października 2015 r. w sprawie zmian w Regulaminie organizacyjnym 
POKiBP w Prudniku.  
 

§ 3 
Wykonanie zarządzenia powierzam:  
1. w zakresie uwzględnienia zmian w dokumentacji księgowej i rachunkowej 
Prudnickiego Ośrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku – Danucie Razik – 
Głównej księgowej, 
2. w zakresie dostosowania treści stosunków pracy pracownika do nowej treści 
schematu organizacyjnego  – Małgorzacie Zając – księgowej, 
1. w zakresie nadzoru nad wykonaniem niniejszego Zarządzenia poprzez 
przekazanie do wiadomości wszystkim pracownikom POKiBP w Prudniku – 
Henrykowi Mormulowi – Starszemu referentowi ds. Organizacyjno – 
Administracyjnych POKiBP.  
 

§ 4 

Zobowiązuje się wszystkich pracowników POKiBP w Prudniku do zapoznania się z 
treścią Zarządzenia i Regulaminu. 

 



§ 5 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, ze skutkiem w zakresie uchylenia 
poprzedniego załącznika nr 2 do Zarządzenia nr 3/2014 Dyrektora Prudnickiego 
Ośrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku z dnia 4 czerwca 2014 r. w 
sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego POKiBP  Prudniku, 
zmienionego Zarządzeniem Nr 12A Dyrektora Prudnickiego Ośrodka Kultury                        
i Biblioteki Publicznej w Prudniku z dnia 6 października 2015 r. w sprawie zmiany 
Regulaminu organizacyjnego POKiBP w Prudniku 
 

 

Prudnik, dnia 18 grudnia 2015 r.    

                                             ............................. 


