OGLOSZENIE O NABORZE
NA STANOWISKO KIEROWNIKA DS. KULTURY NA TERENACH
WIEJSKICH

Dyrektor Prudnickiego Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku ogtasza nabor
kandydatow na stanowisko: Kierownika ds. Kultury Na Terenach Wiejskich

_—

. Wymiar zatrudnienia:
1/2 etatu (20 godzin tygodniowo).

N

. Miejsce wykonywania pracy: Wiejski Dom Kultury w Niemystowicach.

w

. Wymagania:

« stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,
wyksztatcenie min. srednie (preferowane wyzsze pedagogiczne, artystyczne,
humanistyczne),

doswiadczenie w pracy $wietlicowej, oswiatowej,

znajomos¢ potrzeb srodowiska wiejskiego,

samodzielno¢ i dobra organizacja pracy,

dyspozycyjnosc,

komunikatywnosc, kreatywnos$c¢,

wysoka kultura osobista,

niekaralno$¢ za przestepstwa umysine, petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
korzystanie z praw publicznych,

S

. Zakres zadan osoby zatrudnionej na stanowisku:

e kierowanie samodzielnie dziatalnoscig Wiejskiego Domu Kultury w Niemystowicach,

e organizowanie dla mieszkancow zajeC¢ i imprez okolicznosciowych o charakterze
edukacyjnym, kulturalnym, integracyjnym, profilaktycznym i na rzecz rozwoju inicjatyw
lokalnych,

¢ inicjowanie dziatan stuzgcych utatwieniu dostepu do kultury wsréd mieszkancow terenow
wiejskich (Niemystowic)

¢ tworzenie programéw dziatan kulturalnych uwzgledniajgcych bariery w dostepie do

kultury,

tworcze upowszechnianie zasobow narodowego dziedzictwa kulturowego,

podnoszenie kompetencji kulturowych terenéw wiejskich (Niemystowic)

podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

podpisywanie umdw wynajmu pomieszczen zgodnie z obowigzujgcym cennikiem,

opracowywanie regulaminéw i instrukcji dotyczacych dziatalnosci obiektow

prawidtowa gospodarka materiatowo — finansowa, zgodna z planem finansowym

placowki.

sporzgdzanie i przedkfadanie Dyrektorowi POKIBP sprawozdan z dziatalnosci Wiejskiego

Domu Kultury w Niemystowicach.

wspotpraca z Wiejskimi Domami Kultury na terenie Gminy Prudnik,

przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

nadzér nad obiektem Wiejskiego Domu Kultury w Niemystowicach

utrzymanie fadu i porzadku w Wiejskim Domu Kultury w Niemystowicach oraz na

terenach przylegtych do obiektow

5. Wymagane dokumenty aplikacyjne i oSwiadczenia:
1) list motywacyjny,

2) zyciorys ( CV),

Powinny by¢ opatrzone klauzula:



Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony o0soéb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U UE L.z
2016 r. Nr 119, str. 1 z pézn. zm.).

3) wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (do pobrania
w zatgczniku),

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

5) kserokopie swiadectw pracy dokumentujacych posiadany staz oraz w przypadku
pozostawania w stosunku pracy, zaswiadczenie o pozostawaniu w stosunku pracy.

6. Termin i miejsce skiadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiladaé osobiscie w siedzibie Prudnickiego
Osérodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku przy ul. Kosciuszki 1 A (biuro
Administracji) lub poczta na adres POKIiBP w Prudniku z dopiskiem na kopercie: ,Konkurs
na stanowisko Kierownik ds. kultury na terenach wiejskich” , w terminie do 17.04 .2024r. do
godz. 12:00. Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

7. Osoby spetniajace wymagania zostang zaproszone na rozmowe kwalifikacyjng , o
miejscu i terminie zostang poinformowani telefonicznie. Skladajac podanie nalezy
podaé numer telefonu umozliwiajacy kontakt z kandydatem.

8. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej POKIBP jak réwniez na stronie internetowej POKIBP.

9. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych:
1)  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prudnicki Os$rodek Kultury i Biblioteki
Publicznej w Prudniku z siedzibg przy ul. Kosciuszki 1 A, 48-200 Prudnik.
2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: Jarostaw Pytel adres email:
inspektor.rodo@pok-prudnik.pl
3) Panstwa dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia naboru kandydatow do pracy.
Udostepnianie danych nie jest przewidywane.
4) Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do tresci tych danych iich poprawiania.
5) Obowigzek podania danych przez osoby ubiegajgce sie o prace wynika z:

- Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. 2023, poz. 1465 tj.);

- Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2022, poz. 530

f.).

6) Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo
7adania ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7) W zakresie objetym zgoda na przetwarzanie, ma Pani/Pan prawo do jej wycofania w dowolnym
momencie.




