OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W PRUDNICKIM OSRODKU KULTURY

Dyrektor Prudnickiego Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku oglasza nabdr na
wolne stanowisko pracy : realizator dzwigku

1.Wymagania niezbedne:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

wyksztatcenie minimum $rednie, mile widziane kierunkowe lub techniczne

stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zadan na zajmowanym stanowisku,

korzystanie z pelni praw publicznych oraz niekaralnos¢ za przestepstwa

popelnione umyslnie,

dyspozycyjno$¢ — wykonywanie prac odbywac si¢ bedzie w godzinach

popotudniowych 1 wieczornych, soboty 1 niedziele.

2.Wymagania dodatkowe:

« znajomos¢ aparatury o$wietleniowej (zasad dzialania 1 obstugi urzadzen)

» dbanie o dobry wizerunek estetyczno-jako$ciowy obshugiwanych wydarzen

. do$wiadczenie W montazu, demontazu | obstudze sprzetu
naglasniajacego

* Znajomos¢ ob'slugi profesjonalnych programéw do realizacji nagran (np. Avid Pro Tools)

* znajomo$¢ obshugi profesjonalnych programéw do realizacji filmu ( np.
Corel VideoStudio Ulimate 2020)

* mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku pracy,

* umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

s uczciwos¢, sumiennos¢, odpowiedzialnose, rzetelnosé, doktadnosé, wysokie zaangazowanie
W prace

» umiejetnos¢ konfigurowania systemow naglo$nieniowych.

*znajomos¢ konsolet cyfrowych

. o$wiadczenie W realizacji dzwigku ,.na Zywo”
» znajomosc¢ rynku urzadzen i akcesoriow elektroakustycznych

* umiejetnos$¢ pracy w zespole

3. Zakres zadan na stanowisku:

» wspolpraca w przygotowywaniu imprez od strony technicznej, w tym réwniez plenerowych,
» obstuga i realizacja dzwigku podczas prob, spektakli, koncertéw i1 innych wydarzen

organizowanych przez Prudnicki O$rodek Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku



* realizacja nagran video,

*obsluga techniczna multimediow,

* obstuga akustyczna w trakcie realizowanych imprez Kulturalnych,

* prowadzenie ewidencji sprzetu naglosnieniowego i oswietleniowego,
*zapewnicnie sprawnej i prawidlowej obstugi imprez, wspélpraca z instruktorami,
specjalistami, artystami.

4.0ferujemy:
* ciekawg prace w zgranym zespole,

* stabilne zatrudnienie,

* pracg na pelen etat w systemie zadaniowym,

* elastyczne godziny pracy,

* pracg przy ciekawych projektach kulturalnych.

S.Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: Prudnicki Osrodek Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku

ul. Kosciuszki 1 A,48-200 Prudnik.

Wymiar czasu pracy: pelny etat.

Umowa na okres probny 3 miesiace.

6. Forma i termin skladania dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ osobiscie biurze administracji POKiBP
w Prudniku, ul. Kosciuszki 1 A, w terminie do 21 lipca 2022 r. do godziny 12.00, lub przestaé
pocztg tradycyjna na adres POKIBP w Prudniku, z dopiskiem na kopercie ,,Nabdr na
stanowisko pracy — realizator dzwigku”. W przypadku ofert przesylanych poczta nalezy
uwzgledni¢ czas dostarczenia przesyltki pocztowej w terminie okreslonym w ogloszeniu
o naborze. Oferty przestane poczta elektroniczng nie beda rozpatrywane.

Osoby spetniajagce wymagania formalne zostang zaproszone na rozmowy kwalifikacyjne,
0 miejscu i terminie, ktérej zostang poinformowane telefoniczne

Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej w ciagu dwéch tygodni. W terminie do 2 tygodni po ogloszeniu
wyniku naboru nalezy odebra¢ ztozone dokumenty. Po uplywie tego terminu dokumenty,
ktore nie beda odebrane, zostang komisyjnie zniszczone.

7. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny;

- zyciorys (CV) z dopiskiem:



Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

- wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do pobrania

w zatgczniku lub osobiscie w POKiBP).

Adminisiratorem Pana/Pani danych osobowych jest Dyrektor Prudnickiego
Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Prudniku, 48-200 Prudnik, ul. Kosciuszki
I A. Dane osobowe zamieszczane w aplikacjach przetwarzane sqg w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji. Majg Panstwo prawo dostepu do tresci
swoich danych oraz mozliwos¢ ich poprawiania, Podanie danych w aplikacjach o
prace jest dobrowolne, jednak niezbedne do tego, by wzigé udziat w procesie
rekrutacji ". Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych adres

n

email: inspektor.rodo@pok-prudnik.pl
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